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KASBIY STANDART

Televizion dasturlar yaratish va namoyish qilish sohasi

(kasbiy standartning nomi)

Reyestr raqgami: QR kod

I. Umumiy ma’lumotlar

1. Kasbiy standartning qo‘llanilish sohasi: Ushbu Kasbiy standart Televizion
dasturlar va namoyish qilish yo‘nalishida o‘quv jarayoni amaliy faoliyatning
samarali integratsiyasini ta’minlashda, soha kadrlarining kasbiy bilim, ko‘nikma va
malakalarini uzluksiz yangilash hamda rivojlantirish mexanizmlarini yaratishda,
tegishli kasblar uchun ta’lim dasturlarini ishlab chigishda, kasbiy kompetentlik
darajasini aniglash va kasbiy malakalarni mustaqil baholashda, shuningdek,
tashkilotlarda xodimlarni boshqarish sohasida keng ko‘lamli masalalarni hal
gilishda go‘llaniladi.

2. Ushbu Kasbiy standartda quyidagi asosiy tushunchalar va atamalar
go’llaniladi:

bilim— kasbiy faoliyat doirasidagi vazifalarni bajarish uchun zarur bo‘ladigan,
o‘rganilgan va o‘zlashtirilgan ma’lumotlar;

badiiy yechim — rejissyor tomonidan vyaratilgan vizual va audiovizual
(dekoratsiya, libos, yorug‘lik, ovoz va boshga detallarning umumiy estetik
ko‘rinishi) ko‘rinishlar to‘plami;

dekoratsiya — sahna tuzilishi, orga fon, atrof-muhitni ifodalovchi buyumlar;

efir (translyatsiya) — tayyorlangan teledasturning (jonli yoki yozib olingan
shaklda) televideniye orgali namoyish etilishi;

format —telemahsulotning magsadi va auditoriyasiga mos shakli, turi va uslubi
(yangiliklar, serial, tok-shou) ;

kasb — ko‘nikma va bilimlarni talab giladigan muayyan funksiyalar va
vazifalarni bajarish bilan bog’liq bo‘lgan faoliyat turi;

kasb xaritasi — kasb nomi, mehnat funksiyalari tavsifi, kasbga qo‘yiladigan
asosiy xususiyatlar va talablarni oz ichiga olgan muayyan kasb to‘g‘risidagi
tizimlashtirilgan ma’lumotlarni o‘z ichiga olgan kasbiy standartning tarkibiy
elementi;

kasbiy standartlar reyestri — bu kasbiy standartlarning nomi, gamrab olingan
kasblar, uni gabul qilishga oid qaror (buyruq) rekvizitlari hamda amal qilish
muddatini o‘z ichiga olgan tizimlashtirilgan ro‘yxat;

ko‘nikma — mehnat vazifasi doirasida alohida yoki yakka harakatlarni jismoniy
va agliy jihatdan bajarish;

kadr — videodagi alohida surat yoki video tasvir;
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kasting — rejissyor tomonidan kerakli rollar va obrazlarga mos nomzod
aktyorlarni tanlash jarayoni;

mehnat funksiyasi — kasbiy faoliyat doirasida xodim tomonidan belgilangan
natijaga erishish uchun amalga oshiriladigan mehnat vazifalari majmui;

mehnat vazifasi — mehnat funksiyasi doirasida xodimga yuklanadigan
(topshiriladigan) ishning aniq turi;

mehnat harakatlari — xodimning mehnat predmeti bilan o‘zaro ta’sirida
muayyan mehnat natijasiga erishiladigan jarayon;

media (tele-video) mahsulot — kasbiy faoliyat natijasi (tayyor videofilm,
treyler, reklama roligi va h.k.);

montaj (tahrirlash) —tasvirga olingan kadrlarni videomontaj dasturlari (Adobe
Premiere Pro, Final Cut) yordamida tartibli joylashtirish, gisqartirish, turli effektlar
go‘shish, ovoz va yorug‘lik bilan uyg‘unlashtirish;

norasmiy ta’lim — ta’lim xizmatlari tagdim etilishini ta’minlovchi shaxs yoki
tashkilot tomonidan institutsionallashtirilgan (muayyan qoidalar va normalarni
mujassamlashtiruvchi), aniq magsadga yo‘naltirilgan va rejalashtirilgan, shaxsni
butun hayoti davomida o‘qgitishdagi rasmiy ta’limga qo‘shimcha va (yoki) uning
mugqobil shakli;

ovoz — audio effektlar va fondagi tovush hamda musigalarning mikrofonlar
orqali qayd etilishi;

plan — kadrni olish masofasiga qarab (yaqin, o‘rta, umumiy plan);

postprodakshn — tasvirga olingan mahsulotga ishlov berish (montaj, effektlar,
ovoz, grafika) bosqichi;

rakurs — kameraning obyektga nisbatan joylashuvi, burchagi;

rejissyor — media mahsulot (film, videorolik, sahna asari, spektakl va boshga
badiiy yoki ommaviy tadbirlar) ni ishlab chigishga rahbarlik giluvchi ijodkor;

rejissyor g‘oyasi — rejissyorning g‘oya va hissiy aksentlari asosida
shakllantirilgan asarning umumiy interpretatsiyasi;

rejissyorlik ssenariysi — kadrma-kadr ishlab chigilgan, tasvir, ovoz, harakat va
boshga turli effektlarni gamrab olgan ssenariy;

repetitsiya — sahnadagi harakatlar, nutq va his-tuyg‘ularni takomillashtirish
uchun aktyorlar bilan oldindan o‘tkaziladigan mashg‘ulot;

rekvizit — tasvirga olish jarayonida magsadli ishlatiladigan va muayyan
buyumlar;

ssenariy — informatsion, badiiy yoki hujjatli media mahsulotning syujet va
dialoglar tavsiflangan yozma shakli;

sahnalashtirish (postanovka) —rejissyorning umumiy badiiy g‘oyasi asosida
media mahsulotni sahnalashtirish jarayoni;

tasvirga olish (syomka) — dasturni operator, rejissyor, ovoz rejissyori, yorug‘lik
bo‘yicha mutaxassis va boshqalar ishtirokida kameralar orgali tasvirga olish
jarayoni;
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tayming — jonli efirda teledasturning davomiyligi va har bir gismning aniq
vaqti;

yorug’lik — kadrda tasvir, muhit va kayfiyatning to‘g‘ri yoritilishi.

3. Kasbiy standartni ishlab chigishga asos bo‘lgan normativ-huqugiy hujjatlar:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2005-yil 8-noyabrdagi “Mustaqil
teleradio kanallarni isloh qilish va rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi
PF-3678-son Farmoni;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 16-oktyabrdagi “Kasbiy
ta’limda malakali kadrlar tayyorlash tizimini yanada takomillashtirish va xalgaro
ta’lim dasturlarini joriy gilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi PF-158-son Farmoni;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2005-yil 27-dekabrdagi “O‘zbekiston
milliy teleradiokompaniyasi faoliyatini tashkil etish bo‘yicha tadbirlar hagida” gi
PQ-245-son Qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2009-yil 1-apreldagi “O‘zbekiston
milliy teleradiokompaniyasi tizimida yuqori texnologiyali teleradio uskunalardan
foydalanish samaradorligini yanada oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi
PQ-1088-son Qarori;

O‘zbekiston  Respublikasi ~ Prezidentining  2024-yil  30-sentyabrdagi
“O‘zbekiston Respublikasi milliy malaka tizimini yanada takomillashtirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-345-son Qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 15-maydagi “Bolalar uchun
mo’ljallangan milliy kontentlar yaratish va ularni ommalashtirishni go’llab-
guvvatlash chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi PQ-183-son Qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2009-yil 1-maydagi
“O’zbekiston milliy teleradiokompaniyasi tizimidagi televideniye muhandislik-
texnika xodimlarini attestatsiyadan o‘tkazish tartibi to‘g‘risidagi nizomni tasdiglash
haqgida” gi 128-son Qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2016-yil 24-avgustdagi
“Igtisodiy faoliyat turlarini tasniflashning xalgaro tizimiga o‘tish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi 275-son Qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2024-yil 28-dekabrdagi
“Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining ishlab chigarish amaliyotini tashkil etish
tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” gi 900-son Qarori.

4. Ushbu Kasbiy standartda quyidagi qisqartirishlar go‘llaniladi:

IFUT —iqtisodiy faoliyat turlari umumdavlat tasniflagichi;

MMK-Mashg‘ulotlarning milliy klassifikator;

MMR — Milliy malaka ramkasi;

TMR — Tarmoq malaka ramkasi.
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Il. Kasbiy standartning pasporti

Kasbiy  standartning | Televizion dasturlar yaratish va namoyish gilish sohasi

nomi

Faoliyatning asosiy | Televizion dasturlar yaratish va namoyish qilish sohasida kadrlar
magqgsadi tayyorlash sohasini takomillashtirish, ko‘rsatuvlarning g‘oyaviy-

badiiy saviyasini oshirishga xizmat giluvchi ijodkorlar faoliyatini
samarali tashkil etish orqgali milliy tele-radio dasturlar ishlab
chigarishni har tomonlama rivojlantirish

IFUT bo‘yicha seksiya,
bo‘lim, guruh, sinf va
kichik sinf

J seksiyasi Nashriyot, radioeshittirish hamda kontent ishlab
chiqarish va tarqatish sohasidagi faoliyat

60 Dasturlar yaratish, teleko‘rsatuv va radioeshittirish, axborot
agentliklari va boshqga kontentlar tarqatish faoliyati

60.2 Televizion dasturlarni yaratish, efirga uzatish va video
targatish bo‘yicha faoliyat

60.20 Televizion dasturlarni yaratish, efirga uzatish va video
tarqatish bo‘yicha faoliyat

60.20.0 Televideniye dasturlari yaratish va efirga uzatish
bo‘yicha faoliyat

Kasbiy  standartning
gisgacha mazmuni

Televizion dasturlar ishlab chigarish sohasidagi ilg‘or xorijiy
tajribalarga mos kasbiy standartlarni joriy etish orgali mutaxassis
kadrlarning bilim, malaka va ko‘nikmalariga qo‘yiladigan
zamonaviy talablarni aniglashtirish, ularning ijtimoiy-siyosiy
mas’uliyatni oshirish va o'z faoliyatida mustaqilligini ta’minlash,
xalgimizning g‘oyaviy-badiiy tafakkurini kengaytirishga xizmat
qilishga qaratilgan faoliyat samaradorligini oshirish

Qamrab olingan
kasblar ro‘yxati va
malaka darajasi

TMR i lak
Kasblar kodi va nomi: dag! m.a axa
darajasi:

34350095 Televideniye va radio 5
programmalari rejissyori assistenti
34350094 Televideniye va radio ovoz 5
rejissyori assistenti
34350078 Rejissyor assistenti

.. 5
(yordamchisi)
34350070 Ovoz rejissyori assistenti 5
26541016 Televideniye rejissyori 6




lll. Kasbiy faoliyat turining funksional xaritasi

Kasblar Mehnat funksiyalari Mehnat vazifalari
T/r Kodi va nomi: Kodi Nomi Kodi Nomi
Dastur ssenariysi, texnik topshiriq va rejissyorlik
A1.01.5 | rejasini o‘rganish hamda ijodiy jamoa a’zolari bilan
Efirdagi yoki yozuvdagi dastur muvofiglashtirish ishlarini olib borish
34350005 Al15 tayyorgarlik jarayonida Dasturga zarur texnik vositalar (kamera, yoritish,
o rejissyorga yordam berish mikrofon va boshqalar) tayyorligini nazorat qilish
Televideniye va A1.02.5 . . . . . s
radio hamda ish jarayonida texnik xizmat ko‘rsatish
1 . guruhini yo‘naltirish
programmalari - - p -
.. ) Dastur davomida rejissyordan kelgan ko‘rsatmalarni
rejissyori . . - .
) . . . A2.01.5 | operator, ovoz rejissyori va boshga ijodiy xodimlarga
assistenti Tele- va radioefir jarayonining . . . .
. N ) yetkazish hamda jarayonni sinxron boshgarish
A2.5 texnik hamda ijodiy tashkil - - - - - -
etilishini ta’minlash Efirdan keyin yozilgan materiallarni arxivlash,
A2.02.5 | montaj uchun belgilash va hisobot hujjatlarini
tayyorlash
Ovoz yozish uchun mikrofonlar, mikser pultlari,
Ovoz vyozish, efir va montaj | B1.01.5 | audio interfeys va boshga uskunalarni tayyorlash
B15 jarayonida ovoz rejissyoriga hamda ularning sozligini tekshirish
34350094 ' texnik va ijodiy yordam Yozuv yoki efir jarayonida ovoz darajasi, shovqin va
Televideniye va ko‘rsatish B1.02.5 | balansni kuzatib borish, rejissyorga aniqlik va sifatni
2 radio ovoz ta’minlashda yordam berish
rejissyori Yozib olingan audio fayllarni montaj dasturlariga
assistenti Audio materiallarni  gayta | B2.01.5 | kiritish, tahrirlash uchun tayyorlash va belgilangan
B2.5 ishlash va saglash jarayonida nomlash tizimiga muvofig saqglash
texnik xizmat ko‘rsatish B2.02.5 Ovoz yozuvlari, effekt va musiqiy fonlar arxivini
o yuritish, ularning sifati va formatini nazorat gilish
34350078 Sahna, film yoki teleloyiha Rejissyorlik ssenariysi, suratga olish jadvali va ijodiy
3 Rejissyor assistenti D1.5 jarayonida rejissyorga tashkiliy | D1.01.5 | topshiriglarni o‘rganish, ishtirokchilar o‘rtasida

(yordamchisi)

va ijodiy yordam ko‘rsatish

vazifalarni muvofiglashtirish




Suratga olish (yoki sahnalashtirish) jarayonida
rejissyordan olingan ko‘rsatmalarni ijodiy va texnik

D1.02.5
guruhlarga yetkazish hamda bajarilishini nazorat
qgilish
Suratga olish joyini, dekoratsiya, yoritish, ovoz va
Suratga olish yoki | D2.01.5 | rekvizit vositalarini oldindan tayyorlash, ularning soz
D25 sahnalashtirish  jarayonining holatini tekshirish
' texnik va tashkiliy jihatdan Har bir sahna yoki epizod bo‘yicha ijodiy jamoa
tayyorlanishini ta’minlash D2.02.5 | a’zolarining ish vaqtini, navbatchilik jadvalini va
texnik hujjatlarni yuritish
Ovoz yozish uskunalari (mikrofon, mikser pulti,
) y E1.01.5 | akustik tizimlar, kabellar)ni tayyorlash, sozlash va
Ovoz yozish va efir . . . o
) i N i ularning texnik holatini nazorat gilish
E1.5 jarayonlarida ovoz rejissyoriga — - — -
. Y. Yozuv yoki efir jarayonida ovoz darajasini kuzatish,
texnik yordam ko‘rsatish . - . ; .
E1.02.5 | shovgin va buzilishlarni bartaraf etish, rejissyorga
34350070 - , . .
. . sifatli ovoz ta’minlashda ko‘maklashish
Ovoz rejissyori T - - - -
assistenti Yozib olingan ovoz materiallarini montaj dasturlariga
) ) i E2.01.5 | yuklash, kerakli formatda tahrir va gayta ishlash
Audio  materiallarni  qayta
. ) uchun tayyorlash
E2.5 ishlash, saglash va arxivlash - - - —
_ravonini tashkil etish Tayyor audio fayllarni arxivlash, nomlash tizimi
jaray E2.02.5 | asosida saglash va ularning sifat nazoratini amalga
oshirish
Dastur (ko‘rsatuv, reportaj, film, reklama roligi)
Televideniye  dasturlari  va F1.01.6 ss?nariys_ini ishlap c_hfqish, ba_d_iiy g‘oya va
26541016 , . iy . rejissyorlik konsepsiyasini shakllantirish
. . ko‘rsatuvlarini badiiy, texnik — T
Televideniye F1.6 . . Suratga olish jarayonida ijodiy jamoa (operator, ovoz
rejissyori R ljodiy jihatdan rejissyori, yorituvchi, montajchi va boshgalar) ishini
JISSY rejalashtirish va boshqarish F1.02.6 JIssyor, y ! ) d

muvofiglashtirish hamda sifatli efir tasvirini

ta’minlash




F2.6

Televideniye dasturlarining
efirga tayyorlanishi va texnik
sifatini nazorat gilish

Montaj jarayonini boshgarish, video va audio

F2.01.6 | materiallarning uzviyligini ta’minlash, yakuniy
variantni efir uchun tasdiglash
Efirda texnik nosozliklar, ovoz va tasvir muvofigligini
F2.02.6 | kuzatish, sifat standartlariga muvofigligini nazorat

gilish hamda hisobot hujjatlarini tayyorlash




IV. Kasblar xaritasi va mehnat funksiyalari tavsifi

Kasbning nomi

Televideniye va radio programmalari rejissyori assistenti

Mashg‘ulot nomining kodi

34350

TMR bo‘yicha malaka darajasi

5

Malakani baholashga qo‘yiladigan
talablar

Malakani baholash tavsiya etiladi

Amaliy tajriba (ish staji)ga qo‘yilgan
talablar:

Ish staji talab etilmaydi

Layoqatiga va shaxsiy
kompetensiyalarga go‘yilgan
talablar

Maxsus ruxsatlar:

18 yoshga to‘lgan bo’lishi;

Ishga kirishda dastlabki tibbiy ko‘rikdan o‘tgan bo’lishi;
Ishga munosabat va xulg-atvor:

-Kasbiy faoliyat doirasida vujudga keladigan turli
masalalar yechimini topish usullarini tanlay olish;
-Rahbar tomonidan belgilangan maqgsadga erishish
uchun jamoada ishlay olish;
-O‘zining kasbiy malakasini
takomillashtirib borish;
-Jamoada va ma’lum vazifani bajarishga yo‘naltirilgan
guruhda ishlash, hamkasblar, rahbarlar va mijozlar bilan
samimiy, xushmuomala hamda samarali mulogot qilish;
-Ta’lim olgan tilida fikrini og‘zaki va yozma ravishda ravon
bayon qilish;

-Umuminsoniy fazilatlarga ega bo‘lish, o‘z millatini va
Vatanini sevish, u bilan faxrlanish, milliy urf-odatlar,
gadriyatlarni hurmat qilish;

-Professional vazifalarni samarali bajarish uchun zarur
bo‘ladigan ma’lumotlarni qidirish;

-Kasbiy faoliyatida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini qo‘llash;

-Kasbga doir hujjatlar bilan ishlash;

-Kasbiy faoliyatda xavfsizlik texnikasi va mehnat
muhofazasi qoidalariga amal gilish ko‘nikmalariga ega
bo’lish.

-Sanoat va nosanoat tashkilotlarda vujudga keladigan
chigindilarni  atrof-muhitga  zarar  yetkazmaslik
choralarini ko‘rish va utilizatsiya qilish;

-Sohaga oid ekologik madaniyatga rioya gilgan holda

faoliyat olib borish

va shaxsiy kamolotini

Ta’lim darajasiga go‘yilgan talablar

o‘rta maxsus professional ta’lim, boshlang‘ich
professional ta’lim yoki o‘rta professional ta’lim

Norasmiy va informal ta’lim bilan
bog'ligligi

norasmiy (informal) ta’lim yoki amaliy tajriba

Kasbiy  standartlar

mavjudligi

reyestrida

Kasbning boshgqa mumkin bo‘lgan
nomlari

Xizmatchi mutaxassis  Televideniye  va radio

programmalari rejissyori assistenti




Boshga kasblar bilan alogadorligi

TMR bo‘yicha Kasbning nomi:
malaka darajasi:
5 Rejissyor assistenti
(yordamchisi)
5 Televideniye va radio ovoz
rejissyori assistenti
5 Ovoz rejissyori assistenti

Mehnat funksiyalarining tavsifi

Kodi va nomi

Mehnat vazifalari

Al5
Efirdagi yoki
yozuvdagi
dastur
tayyorgarlik
jarayonida
rejissyorga
yordam berish

O‘qitish natijalari

Mehnat harakatlari:

1. Dastur ssenariysi va rejissyorlik rejasini tahlil qilib,
undagi sahna, kadr va ovoz yechimlarini aniglash

2. Operator, ovoz rejissyori, dekorator va boshqga ijodiy
jamoa a’zolari bilan topshiriglarni muvofiglashtirish

AL.0L.5 3. Texnik topshirigdagi talablarni ijodiy jamoa ish
Dastur . . L -
o .| jarayoniga moslashtirib, ishlab chigiladigan mahsulot
ssenariysi, texnik | " .. . . .
o sifatini nazorat qilish
topshirig va P
. . Ko‘nikma:
rejissyorlik . - 4 B . T
o, . Ssenariy va rejissyorlik rejasi asosida ijodiy jamoa
rejasini o‘rganish . . o . ..
- faoliyatini tashkil etish va muvofiglashtirish
hamda ijodiy N — 5 - ——
. , .| Audiovizual mahsulot yaratish jarayonida texnik va ijodiy
jamoa a’zolari \ . »
bilan talablarni uyg‘unlashtirish
) . Kommunikatsiya va jamoada samarali mulogot olib
muvofiglashtirish .
. o borish
ishlarini olib —
. Bilim:
borish - . — m—
Televideniye va radio dasturlari ishlab chigarish
texnologiyasi, ssenariy va rejissyorlik rejasining tuzilishi
Audiovizual san’atning texnik va estetik asoslari (kamera
burchaklari, kadr kompozitsiyasi, ovoz balansi va h.k.)
Jamoaviy ijodiy faoliyatni boshqgarish, muvofiglashtirish
va kommunikatsiya psixologiyasi asoslari
Mehnat harakatlari:
A1.02.5 1. Dastur boshlanishidan oldin texnik vositalarning

Dasturga zarur
texnik vositalar
(kamera,
yoritish,
mikrofon va
boshqalar)
tayyorligini
nazorat gilish
hamda ish
jarayonida texnik
xizmat ko‘rsatish
guruhini
yo‘naltirish

(kamera, yoritish, mikrofon va boshga jihozlar) ishlash
holatini tekshirish

2. Ish jarayonida texnik xizmat ko‘rsatish guruhining ish
faoliyatini boshqarish va yo‘naltirish

3. Texnik nosozliklarni aniglash va ularni tezkor bartaraf
etish bo‘yicha choralar ko‘rish

Ko‘nikma:

Texnik vositalarni tayyorlash va ularning ish faoliyatini
nazorat gilish

Texnik xizmat ko‘rsatish guruhini boshqarish, yo‘naltirish
va muvofiglashtirish

Muammolarni tezkor aniglash va texnik yechimlar ishlab
chigish

Bilim:
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Kamera, vyoritish, mikrofon va boshga texnik

vositalarning tuzilishi va ishlash prinsiplari

Televideniye va radio dasturlarida texnik vositalarni
go‘llash tartibi va xavfsizlik qoidalari

Audiovizual dastur ishlab chigarish jarayonida texnik
vositalarning roli va ularning samarali ishlatilishi

Mas’uliyat va
mustaqillik

1. Rejissyor rahbarligida efir yoki yozuv jarayonining
tayyorgarlik bosgichida ijodiy va texnik jarayonlarning
muvofigligini ta’minlash uchun mas’ullik

2. Dastur ssenariysi, texnik topshiriq va rejissyorlik rejasi
asosida tashkiliy ishlarni mustaqil bajarish

3. Efir yoki yozuvga tayyorlanayotgan jamoa faoliyatini
rejissyor ko‘rsatmalari asosida muvofiglashtirish

A2.5
Tele- va
radioefir

jarayonining
texnik hamda
ijodiy tashkil
etilishini
ta’minlash

A2.01.5
Dastur davomida
rejissyordan
kelgan
ko‘rsatmalarni
operator, ovoz
rejissyori va
boshqga ijodiy
xodimlarga
yetkazish hamda
jarayonni sinxron
boshgarish

Mehnat harakatlari:

1. Rejissyordan kelgan ko‘rsatmalarni oz vagtida va aniq
tarzda ijodiy jamoaga yetkazish

2. Operator, ovoz rejissyori va boshga xodimlarning ishini
dastur jarayonida sinxronlashtirish

3. Jarayon davomida yuzaga keladigan texnik yoki ijodiy
muammolarni aniglab, tezkor yechimlar ishlab chigarish

Ko‘nikma:

Rejissyor ko‘rsatmalarini tushunish va ularni ijodiy
jamoaga samarali yetkazish

Audiovizual dastur jarayonini sinxron boshqarish va
muvofiglashtirish

Muammolarni tez aniglash va yechim ishlab chigish

Bilim:

Televideniye va radio dasturlari ishlab chigarish jarayoni
va uning texnik-ijodiy bosqichlari

Audiovizual mahsulot vyaratish ishchi

guruhlarning roli va mas’uliyatlari

jarayonida

Sinxron boshqarish, kommunikatsiya va jamoaviy ish
asoslari

A2.02.5
Efirdan keyin
yozilgan
materiallarni
arxivlash, montaj
uchun belgilash
va hisobot
hujjatlarini
tayyorlash

Mehnat harakatlari:

1. Efirdan keyin yozilgan audio va video materiallarni
saralash va arxivlash

2. Montaj jarayoni uchun materiallarni belgilash va
tartibga solish

3.Ish jarayoni va foydalanilgan materiallar bo‘yicha
hisobot hujjatlarini tayyorlash

Ko‘nikma:

Audio va video materiallarni tizimli arxivlash va tasniflash

Montaj jarayoni uchun materiallarni tayyorlash va
belgilash

Hisobot hujjatlarini to‘g’ri va aniq shaklda tayyorlash

Bilim:

Audio va video formatlar, ularni saqlash va arxivlash
goidalari
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Montaj jarayoni va dastur yaratish texnologiyalari

Hisobot hujjatlari tayyorlash tartibi va ish hujjatlarini
yuritish qoidalari

Mas’uliyat va
mustaqillik

1. Efir jarayonining texnik va ijodiy sifatini ta’minlash,
xodimlar faoliyatini muvofiglashtirish va yuzaga kelgan
muammolarni bartaraf etish

2. Rejissyor ko‘rsatmalariga muvofig texnik va ijodiy
ishlarni mustaqil tashkil etish va nazorat gilish

Texnik va/yoki texnologik talab

Kameralar — studiya va maydon kameralari, qo‘lda
ishlatiladigan DSLR va ENG kameralar

Mikrofonlar — lavalier (yopishtiriladigan), shotgun,
studiya kondensator mikrofonlari, dinamik mikrofonlar
Audio mikserlar — ovoz balansi va signallarini boshqarish
uchun

Yoritish vositalari — LED panellar, tungi yoki studiya
yoritish lampalari, yoritish softboxlari

Video montaj stansiyalari — Adobe Premiere, Final Cut
Pro, DaVinci Resolve va boshqa dasturlar ishlatiladigan
kompyuterlar

Audio ishlov berish qurilmalari — Pro Tools, Audacity yoki
Adobe Audition dasturlari uchun jihozlangan ish
stansiyalari

Monitorlar — video va audio sifatini tekshirish uchun
studiya monitorlari
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Kasbning nomi

Televideniye va radio ovoz rejissyori assistenti

Mashg‘ulot nomining kodi

34350

TMR bo‘yicha malaka darajasi

5

Malakani baholashga qo‘yiladigan
talablar

Malakani baholash tavsiya etiladi

Amaliy tajriba  (ish  staji)ga | Ish staji talab etilmaydi

go‘yilgan talablar:

Layogatiga va shaxsiy | Maxsus ruxsatlar:

kompetensiyalarga go‘yilgan | 18 yoshga to‘lgan bo’lishi;

talablar Ishga kirishda dastlabki tibbiy ko‘rikdan o‘tgan bo’lishi;

Ishga munosabat va xulg-atvor:

-Kasbiy faoliyat doirasida vujudga keladigan turli
masalalar yechimini topish usullarini tanlay olish;

-Rahbar tomonidan belgilangan maqgsadga erishish
uchun jamoada ishlay olish;

-0O‘zining kasbiy malakasini
takomillashtirib borish;

-Jamoada va ma’lum vazifani bajarishga yo‘naltirilgan
guruhda ishlash, hamkasblar, rahbarlar va mijozlar bilan
samimiy, xushmuomala hamda samarali mulogot qilish;

-Ta’lim olgan tilida fikrini og‘zaki va yozma ravishda ravon
bayon qilish;

-Umuminsoniy fazilatlarga ega bo‘lish, o'z millatini va
Vatanini sevish, u bilan faxrlanish, milliy urf-odatlar,
gadriyatlarni hurmat qilish;

-Professional vazifalarni samarali bajarish uchun zarur
bo‘ladigan ma’lumotlarni gidirish;

-Kasbiy faoliyatida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini go‘llash;

-Kasbga doir hujjatlar bilan ishlash;

-Kasbiy faoliyatda xavfsizlik texnikasi va mehnat
muhofazasi qoidalariga amal qilish ko‘nikmalariga ega
bo'lish.

-Sanoat va nosanoat tashkilotlarda vujudga keladigan
chigindilarni  atrof-muhitga  zarar  yetkazmaslik
choralarini ko‘rish va utilizatsiya qilish;

-Sohaga oid ekologik madaniyatga rioya qilgan holda

faoliyat olib borish

va shaxsiy kamolotini

Ta’lim darajasiga go‘yilgan talablar

o‘rta maxsus professional ta’lim, boshlang‘ich
professional ta’lim yoki o‘rta professional ta’lim

Norasmiy va informal ta’lim bilan
bog’ligligi

norasmiy (informal) ta’lim yoki amaliy tajriba

Kasbiy  standartlar  reyestrida

mavjudligi

Kasbning boshga mumkin bo‘lgan
nomlari

Xizmatchi mutaxassis Televideniye va radio ovoz rejissyori
assistenti

Boshga kasblar bilan alogadorligi

TMR bo‘yicha malaka
darajasi:

Kasbning nomi:
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5 Rejissyor assistenti
(yordamchisi)

5 Televideniye va radio ovoz
rejissyori assistenti

5 Ovoz rejissyori assistenti

Mehnat funksiyalarining tavsifi

Kodi va nomi

Mehnat vazifalari

B1.5
Ovoz yozish,
efir va montaj
jarayonida
ovoz
rejissyoriga
texnik va ijodiy
yordam
ko‘rsatish

B1.01.5
Ovoz yozish
uchun
mikrofonlar,
mikser pultlari,
audio interfeys

O‘qitish natijalari

Mehnat harakatlari:

1. Mikrofon, mikser pulti va audio interfeys kabi
uskunalarni dastur talablari bo‘yicha tayyorlash va ulash

2. Uskunalarni sozlash va sinovdan o‘tkazish, ovoz sifatini
tekshirish

3. Ovoz yozish jarayonida nosozliklarni aniglash va texnik
guruh bilan muvofiglashtirib bartaraf etish

Ko‘nikma:

Mikrofonlar, mikser pultlari va audio interfeyslarni
tayyorlash va sozlash

va boshqa
a . Ovoz yozish jarayonini texnik jihatdan boshgarish va

uskunalarni X b
muvofiglashtirish

tayyorlash : N — —

. Texnik nosozliklarni aniglash va yechim ishlab chiqish
hamda ularning ——
o Bilim:
sozligini - . — - -

tekshirish Ovoz yozish texnologiyalari, mikrofon turlari va audio
interfeyslar ishlash prinsiplari
Mikser pultlari va audio dasturlarda ovoz balansini
sozlash asoslari
Televideniye va radio dasturlarida ovoz sifati va texnik
xavfsizlik qoidalari
Mehnat harakatlari:
1. Yozuv yoki efir davomida ovoz darajasi, shovqgin va
balansni real vaqt rejimida nazorat qilish
2. Ovoz sifati pasaygan holatlarda rejissyorga xabar
berish va sozlashda yordam ko‘rsatish

B1.02.5

Yozuv yoki efir
jarayonida ovoz
darajasi, shovqgin

va balansni
kuzatib borish,
rejissyorga
aniglik va sifatni
ta’minlashda
yordam berish

3. Efir jarayonida ovoz manbalarini muvofiglashtirib,
sifatli eshittirishni ta’minlash

Ko‘nikma:

Ovoz darajasi, shovqgin va balansni aniglash hamda
boshgarish

Ovoz texnikasi (mikser pult, monitor tizimi va boshqalar)
bilan ishlash

Rejissyor va texnik jamoa bilan tezkor aloga o‘rnatish va
muvofiglashtirish

Bilim:

Ovoz darajasi, chastota, shovgin va balansni boshqarish
nazariyasi

Mikser pulti va audio nazorat tizimlarining ishlash
prinsiplari
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Efir va yozuv paytida ovoz sifatini saglash uchun texnik
xavfsizlik va sifat standartlari

1. Ovoz rejissyori rahbarligida ijodiy topshiriglarni va
texnik tayyorgarlik ishlarini mustaqil bajarish

B2.5
Audio
materiallarni
gayta ishlash
va saglash
jarayonida
texnik xizmat
ko‘rsatish

2.Jarayon davomida yuzaga keladigan  texnik
Mas’uliyat va nosozliklarni tezkor aniglash va bartaraf etishda
mustagqillik javobgarlik
3.0voz rejissyori tomonidan belgilangan yo‘nalish
asosida, lekin amaliy va texnik masalalarda muayyan
mustaqildir
Mehnat harakatlari:
1. Yozib olingan audio fayllarni tanlab, montaj dasturiga
(masalan, Adobe Audition, Pro Tools yoki Reaper) yuklash
2. Audio fayllarni tahrir jarayoni uchun tartiblash va
kerakli belgilar bilan nomlash
B2.01.5 3. Tayyorlangan audio materiallarni belgilangan format

Yozib olingan
audio fayllarni
montaj
dasturlariga
kiritish,
tahrirlash uchun
tayyorlash va
belgilangan
nomlash tizimiga
muvofig saglash

va nomlash tizimiga muvofig saglash hamda arxivga
joylashtirish

Ko‘nikma:

Audio fayllarni montaj dasturlarida yuklash va tahrir
uchun tayyorlash

Fayllarni tizimli nomlash, saglash va arxivlash

Dasturiy vositalar orqali audio fayllar sifatini saqlagan
holda uzatish

Bilim:

Audio fayllar formatlari, ularni dasturlarida

ishlatish qoidalari

montaj

Montaj dasturlari (Adobe Audition, Pro Tools, Reaper va
boshgalar) bilan ishlash asoslari

Audio materiallarni nomlash, saqglash va arxivlash
standartlari hamda axborot xavfsizligi talablari

B2.02.5
Ovoz yozuvlari,
effekt va musiqiy
fonlar arxivini
yuritish, ularning
sifati va
formatini
nazorat gilish

Mehnat harakatlari:

1. Yozilgan ovoz va musigiy fayllarni nomlash, tartiblash
va arxiv papkalariga joylashtirish

2. Audio fayllarning texnik sifati (bitrate, chastota,

format) va ovoz balansini tekshirish

3. Arxivdagi materiallarni muntazam vyangilash, zaxira
nusxalarini yaratish va tartibli saglash tizimini yuritish

Ko‘nikma:

Audio fayllarni professional dasturlar (Adobe Audition,
Pro Tools, Reaper) yordamida tekshirish va tahrirlash

Arxiv fayllarini to‘g’ri tashkil gilish, zaxiralash va kerakli
materialni tez topish

Ovoz sifati, balansi va formatini
nosozliklarni bartaraf etish

aniglash hamda

Bilim:

Ovoz fayllari formatlari (WAV, MP3, FLAC va boshqalar)
hamda ularning texnik xususiyatlari
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Ovoz yozish, montaj va mastering jarayonlarining
texnologik asoslari

Arxivlashtirish, fayl nomlash va media ma’lumotlarni
boshgarish standartlari (metadata, fayl strukturasi)

Mas’uliyat va
mustagqillik

1. Audio arxivning butligi, fayllarning to‘g‘ri saglanishi va
zaxira nusxalarini yaratish uchun javobgarlik

2. Ovoz yozish va qgayta ishlash uskunalarini mustaqil
sozlash va ularning ishlash holatini nazorat qilish

3. Texnik muammolarni dastlabki darajada aniglash va
bartaraf etish bo‘yicha mustaqil garor gabul qilish

Texnik va/yoki texnologik talab

Dinamik mikrofon (masalan: Shure SM58, Sennheiser
e835)

Kondensator mikrofon (masalan: Neumann TLM 103,
Rode NT1)

Lavalier (petlichka) mikrofonlar — intervyu va efir uchun
Shotgun (yo‘naltirilgan) mikrofonlar — televideniye
yozuvlari uchun

Focusrite Scarlett, Behringer UMC, M-Audio M-Track kabi
tovush konvertorlari

Signalni ragamlashtirish va kompyuterga uzatish uchun
Analog va ragamli mikserlar (Yamaha MG, Allen & Heath,
Behringer X32 va boshqalar)

Ovoz manbalarini boshqarish, darajani sozlash, balansni
yaratish uchun
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Kasbning nomi

Rejissyor assistenti (yordamchisi)

Mashg‘ulot nomining kodi

34350

TMR bo‘yicha malaka darajasi

5

Malakani baholashga qo‘yiladigan
talablar

Malakani baholash tavsiya etiladi

Amaliy tajriba (ish staji)ga go‘yilgan
talablar:

Ish staji talab etilmaydi

Layoqgatiga va shaxsiy
kompetensiyalarga go‘yilgan
talablar

Maxsus ruxsatlar:

18 yoshga to‘Igan bo’lishi;

Ishga kirishda dastlabki tibbiy ko‘rikdan o‘tgan bo’lishi;
Ishga munosabat va xulg-atvor:

-Kasbiy faoliyat doirasida vujudga keladigan turli
masalalar yechimini topish usullarini tanlay olish;

-Rahbar tomonidan belgilangan magsadga erishish
uchun jamoada ishlay olish;

-O‘zining kasbiy malakasini va shaxsiy kamolotini
takomillashtirib borish;

-Jamoada va ma’lum vazifani bajarishga yo‘naltirilgan
guruhda ishlash, hamkasblar, rahbarlar va mijozlar
bilan samimiy, xushmuomala hamda samarali muloqgot
gilish;

-Ta’lim olgan tilida fikrini og‘zaki va yozma ravishda
ravon bayon qilish;

-Umuminsoniy fazilatlarga ega bo‘lish, oz millatini va
Vatanini sevish, u bilan faxrlanish, milliy urf-odatlar,
gadriyatlarni hurmat qilish;

-Professional vazifalarni samarali bajarish uchun zarur
bo‘ladigan ma’lumotlarni qidirish;

-Kasbiy faoliyatida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini qo‘llash;

-Kasbga doir hujjatlar bilan ishlash;

-Kasbiy faoliyatda xavfsizlik texnikasi va mehnat
muhofazasi qoidalariga amal gilish ko‘nikmalariga ega
bo'lish.

-Sanoat va nosanoat tashkilotlarda vujudga keladigan
chigindilarni  atrof-muhitga zarar yetkazmaslik
choralarini ko‘rish va utilizatsiya qilish;

-Sohaga oid ekologik madaniyatga rioya gilgan holda

faoliyat olib borish

Ta’lim darajasiga qo‘yilgan talablar

o‘rta maxsus professional ta’lim, boshlang‘ich
professional ta’lim yoki o‘rta professional ta’lim

Norasmiy va informal ta’lim bilan
bog'ligligi

norasmiy (informal) ta’lim yoki amaliy tajriba

Kasbiy standartlar reyestrida

mavjudligi
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Kasbning boshga mumkin bo’lgan

nomlari

Xizmatchi mutaxassis Rejissyor assistenti (yordamchisi)

Boshga kasblar bilan alogadorligi

TMR bo‘yicha Kasbning nomi:
malaka darajasi:
5 Rejissyor assistenti
(yordamchisi)
5 Televideniye va radio ovoz
rejissyori assistenti
5 Ovoz rejissyori assistenti

Mehnat funksiyalarining tavsifi

Kodi va nomi

Mehnat vazifalari

D1.5
Sahna, film
yoki teleloyiha
jarayonida
rejissyorga
tashkiliy va
ijodiy yordam
ko‘rsatish

D1.01.5
Rejissyorlik
ssenariysi, suratga
olish jadvali va
ijodiy
topshiriglarni
o‘rganish,
ishtirokchilar
o‘rtasida
vazifalarni
muvofiglashtirish

O‘qitish natijalari

Mehnat harakatlari:

1. Rejissyorlik ssenariysi va suratga olish jadvalini
o‘rganib, ishtirokchilarga  tegishli  topshiriglarni
tagsimlash

2. Sahnalar, epizodlar va texnik jarayonlar bo‘yicha
ijodiy guruh bilan muvofiglashtirish uchrashuvlarini
tashkil etish

3. Har bir bo‘lim (kamera guruhi, vyoritish, ovoz,
dekoratsiya va boshqalar) faoliyatini  rejissyor
ko‘rsatmalariga mos muvofiglashtirish

Ko‘nikma:

Ssenariy va suratga olish jadvalidagi ma’lumotlarni
tahlil gilib, amaliy ish rejasini tuzish

ljodiy va texnik jamoa bilan samarali mulogot o‘rnatish
va topshiriglarni aniglik bilan yetkazish

Ish jarayonida vaqgtni boshqarish, ustuvorlikni belgilash
va kutilmagan vaziyatlarda tezkor yechim topish

Bilim:

Rejissyorlik ssenariysi tuzilishi, dramatik kompozitsiya
va suratga olish jarayonining bosqichlari

Audiovizual ishlab chigarish (kamera, yoritish, ovoz,
montaj) texnologiyasi va jamoa rollari

Ish jarayonini tashkil etish, vaqtni rejalashtirish va
kommunikatsiya etikasi

D1.02.5
Suratga olish (yoki
sahnalashtirish)
jarayonida
rejissyordan
olingan
ko‘rsatmalarni
ijodiy va texnik
guruhlarga
yetkazish hamda

Mehnat harakatlari:

1. Rejissyordan olingan sahna, kadr yoki epizod bo‘yicha
aniqg ko‘rsatmalarni ijodiy (aktyorlar, operatorlar) va
texnik (yorituvchi, ovozchi, dekorator) guruhlarga
yetkazish

2. Suratga olish jarayonida rejissyorning talablariga
muvofiq ijro va texnik tayyorgarlik holatini kuzatish

3. Jarayon davomida aniglangan kamchiliklar hagida
rejissyorga axborot berish va ularni tezkor bartaraf
etishni tashkil etish

Ko‘nikma:
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bajarilishini
nazorat qilish

Rejissyor ko‘rsatmalarini aniq va tushunarli shaklda turli
jamoa a’zolariga yetkazish

Suratga olish jarayonida
muvofiglikni saglash

mulogotni  boshgarish,

Texnik va ijodiy jarayonlarni parallel boshqarish va
nazorat gilish

Bilim:

Televideniye va kino ishlab chiqgarish jarayonining texnik
va ijodiy tarkibiy gismlari (kamera, yoritish, ovoz,
dekoratsiya, sahna harakati)

Rejissyorlik topshiriglarini operativ tarzda bajarishning
tashkiliy prinsiplari va ishlab chiqgarish intizomi

Kommunikatsiya madaniyati, jamoaviy ish tamoyillari
va muvofiglashtirish metodlari

Mas'uliyat va

1. Suratga olish yoki sahnalashtirish jarayonida texnik va
ijjodiy topshiriglarning bajarilishini  ta’minlashda
mustaqil harakat gilish

2. Rejissyorlik ssenariysi, jadval va ijodiy topshiriglarni

mustagqillik ijrochilarga yetkazish va ularning bajarilishini nazorat
gilishda javobgarlik
3. Rejissyorning  umumiy rahbarligi ostida, lekin
tashkiliy va ijodiy masalalarda muayyan mustaqil
Mehnat harakatlari:
1. Suratga olish (yoki sahnalashtirish) maydonini
tanlash va unda dekoratsiya, vyoritish, rekvizit
joylashuvini reja asosida tashkil etish
2. Yoritish, ovoz, kamera va boshqga texnik vositalarning
soz holatini tekshirish hamda kamchiliklarni aniglash
D2.01.5 3. Ish jarayonini boshlashdan avval barcha uskunalar,
D2.5 Suratga olish materiallar va joylashuvning rejissyor talablariga
Suratga olish joyini, muvofigligini tasdiglash
yoki dekoratsiya, Ko’nikma:

sahnalashtirish
jarayonining
texnik va
tashkiliy
jihatdan
tayyorlanishini
ta’minlash

yoritish, ovoz va
rekvizit
vositalarini
oldindan
tayyorlash,
ularning soz
holatini tekshirish

Suratga olish joyini texnik va estetik jihatdan tayyorlash,
zarur vositalarni joylashtirish

Texnik uskunalarning ishlash holatini tekshirish va
nosozliklarni aniglash

Turli bo‘limlar (dekorator, yorituvchi, ovozchi, operator)
ishini muvofiglashtirish

Bilim:

Dekoratsiya, yoritish, ovoz va rekvizit vositalarining
turlari, ularning ishlash prinsiplari va xavfsizlik qoidalari

Suratga olish maydoni tashkiloti va sahna dizayni
bo‘yicha asosiy tamoyillar

Texnik nazorat jarayonlari va jihozlarni soz holatda
saqglash bo‘yicha me’yoriy talablar

D2.02.5

Mehnat harakatlari:
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Har bir sahna yoki
epizod bo‘yicha
ijodiy jamoa
a’zolarining ish
vaqtini,
navbatchilik
jadvalini va texnik
hujjatlarni yuritish

1. Har bir sahna yoki epizod uchun jamoa a’zolarining
ish vaqti va vazifalarini rejalashtirish hamda jadval
shaklida tuzish

2. Suratga olish jarayonida ishtirok etgan xodimlarning
ish davomiyligini qayd etish va navbatchilikni nazorat
qilish

3. Texnik topshiriglar, ssenariy o‘zgarishlari, harakat
jadvallari va boshga hujjatlarni to‘ldirish hamda saglash

Ko‘nikma:

Ish jadvali, navbatchilik ro‘yxati va vaqt hisobi
hujjatlarini to‘g’ri tuzish va yuritish

Jamoa a’zolari faoliyatini nazorat qilish va vaqtni
samarali boshqarish

Texnik hujjatlar bilan ishlash, ularni rasmiylashtirish va
tartibli arxivlash

Bilim:

Ish vaqti hisobini yuritish, navbatchilik va mehnat
intizomi bo‘yicha me’yoriy hujjatlar

Kino va televideniye ishlab chiqarish jarayonida
go‘llaniladigan texnik hujjatlar (shot list, call sheet, log
sheet) tuzilishi

Ma’muriy hujjat yuritish va arxivlash goidalari hamda
elektron hujjat aylanish tizimi

Mas’uliyat va
mustagqillik

1. Jarayon davomida yuzaga keladigan texnik yoki
tashkiliy muammolarni aniglash va ularni bartaraf etish
uchun javobgarlikni 0z zimmasiga olish

2. Ishni rejalashtirish va tayyorgarlik jarayonida
mustagil garor gabul qilish, ustuvor vazifalarni belgilash
va jamoani yo‘naltirish

3. Texnik va tashkiliy jarayonlarni nazorat qilishda
mustaqil harakat gilish, nosozliklarni dastlabki darajada
bartaraf etish

Texnik va/yoki texnologik talab

Kamera monitoring tizimi — operator va rejissyor uchun
kadrlarni real vaqt rejimida kuzatish

Video monitorlar — sahna yoki kadrlarni vizual tekshirish
Signal uzatish tizimlari — kamera, mikrofon va
monitorlar o‘rtasida video/ovoz signalini uzatish (SDI,
HDMI kabel)

Call sheet va shot list — sahna va epizod bo‘yicha jamoa
vazifalari va vaqtini belgilash

Storyboard va ssenariy nusxalari — sahna va kadrlarning
vizual tasvirini rejalashtirish

Ish jadvali va navbatchilik ro‘yxatlari — jamoa ishini
muvofiglashtirish uchun

Final Draft, Celtx — ssenariylarni ko‘rib chigish va
tahrirlash

Microsoft Excel, Google Sheets — ish va navbatchilik
jadvali yaratis
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Shot Designer yoki StudioBinder — sahna dizayni va
jamoa muvofiglashtirish

Kasbning nomi

Ovoz rejissyori assistenti

Mashg‘ulot nomining kodi

34350

TMR bo‘yicha malaka darajasi

5

Malakani baholashga qo‘yiladigan
talablar

Malakani baholash tavsiya etiladi

Amaliy tajriba (ish staji)ga go‘yilgan
talablar:

Ish staji talab etilmaydi

Layoqatiga va shaxsiy
kompetensiyalarga go‘yilgan
talablar

Maxsus ruxsatlar:

18 yoshga to‘lgan bo’lishi;

Ishga kirishda dastlabki tibbiy ko‘rikdan o‘tgan bo‘lishi;
Ishga munosabat va xulg-atvor:

-Kasbiy faoliyat doirasida vujudga keladigan turli
masalalar yechimini topish usullarini tanlay olish;
-Rahbar tomonidan belgilangan magsadga erishish
uchun jamoada ishlay olish;

-O‘zining kasbiy malakasini va shaxsiy kamolotini
takomillashtirib borish;

-Jamoada va ma’lum vazifani bajarishga yo‘naltirilgan
guruhda ishlash, hamkasblar, rahbarlar va mijozlar
bilan samimiy, xushmuomala hamda samarali muloqgot
gilish;

-Ta’lim olgan tilida fikrini og‘zaki va yozma ravishda
ravon bayon gilish;

-Umuminsoniy fazilatlarga ega bo’lish, o‘z millatini va
Vatanini sevish, u bilan faxrlanish, milliy urf-odatlar,
gadriyatlarni hurmat qilish;

-Professional vazifalarni samarali bajarish uchun zarur
bo‘ladigan ma’lumotlarni qidirish;

-Kasbiy faoliyatida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini qo‘llash;

-Kasbga doir hujjatlar bilan ishlash;

-Kasbiy faoliyatda xavfsizlik texnikasi va mehnat
muhofazasi qoidalariga amal gilish ko‘nikmalariga ega
bo'lish.

-Sanoat va nosanoat tashkilotlarda vujudga keladigan
chigindilarni  atrof-muhitga zarar yetkazmaslik
choralarini ko‘rish va utilizatsiya gilish;

-Sohaga oid ekologik madaniyatga rioya gilgan holda

faoliyat olib borish

Ta’lim darajasiga qo‘yilgan talablar

o‘rta maxsus professional ta’lim, boshlang‘ich
professional ta’lim yoki o‘rta professional ta’lim

Norasmiy va informal ta’lim bilan
bog'ligligi

norasmiy (informal) ta’lim yoki amaliy tajriba

Kasbiy standartlar

mavjudligi

reyestrida
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Kasbning boshga mumkin bo’lgan

nomlari

Xizmatchi mutaxassis Ovoz rejissyori assistenti

Boshga kasblar bilan alogadorligi

TMR bo‘yicha Kasbning nomi:
malaka darajasi:
5 Rejissyor assistenti
(yordamchisi)
5 Televideniye va radio ovoz
rejissyori assistenti
5 Ovoz rejissyori assistenti

Mehnat funksiyalarining tavsifi

Kodi va nomi

Mehnat vazifalari

E1.5
Ovoz yozish va
efir
jarayonlarida
ovoz
rejissyoriga
texnik yordam
ko‘rsatish

E1.01.5
Ovoz yozish
uskunalari
(mikrofon, mikser
pulti, akustik
tizimlar,
kabellar)ni
tayyorlash,
sozlash va
ularning texnik
holatini nazorat

O‘qitish natijalari

Mehnat harakatlari:

1. Mikrofonlar, mikser pulti, akustik tizimlar va
kabellarni ishga tayyorlash va ulanishini ta’minlash

2. Uskunalarni sozlash, ovoz darajasi va balansini
tekshirish, ishlash holatini nazorat qilish

3. Texnik nosozliklarni aniqglash va dastlabki bartaraf
etish, xodimlarga zarur tavsiyalar berish

Ko‘nikma:

Ovoz yozish uskunalari (mikrofon, mikser pulti, kabellar,
akustik tizimlar) bilan ishlash

Ovoz darajasi, balans va sifati nazoratini amalga oshirish

Nosozliklarni aniglash va texnik xizmat ko‘rsatishni
amalga oshirish

Bilim:

qilish Mikrofon, mikser pulti va akustik tizimlarning ishlash
prinsiplari va texnik xususiyatlari
Ovoz yozish jarayoni, shovqin va balans nazorati hamda
standartlari
Texnik xizmat ko‘rsatish, xavfsizlik va texnik qoidalari
Mehnat harakatlari:
1. Yozuv yoki efir jarayonida mikrofonlar va ovoz
kanallarining darajasini doimiy kuzatish
2. Shovqin, signal buzilishlari yoki texnik nosozliklarni

E1.02.5

Yozuv yoki efir
jarayonida ovoz
darajasini
kuzatish, shovgin
va buzilishlarni
bartaraf etish,
rejissyorga sifatli
ovoz ta’minlashda
ko‘maklashish

aniglash va ularni tezkor bartaraf etish

3. Rejissyorga ovoz sifati va balans bo‘yicha hisobot
berish hamda zarur tavsiyalar berish

Ko‘nikma:

Ovoz darajasi, balans va shovqin nazoratini amalga
oshirish

Tezkor texnik yechimlar sifatini

yaxshilash

topish va ovoz

Ovoz uskunalari va dasturiy ta’minot bilan samarali
ishlash

Bilim:

Ovoz yozish va efir jarayonlari, shovgin va signal
buzilishlarini aniglash usullari
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Mikser pultlari, audio interfeys va monitor tizimlarining
ishlash prinsiplari

Sifatli audio ta’minlash standartlari va rejissyor talablari

Mas’uliyat va

1. Ovoz yozish va efir jarayonlarida texnik vositalarning
to‘g’ri ishlashini ta’minlash uchun mas’ullik

2. 0voz rejissyori rahbarligida texnik tayyorgarlik,
uskunalarni sozlash va xizmat ko‘rsatish ishlarini

E2.5
Audio
materiallarni
gayta ishlash,
saqglash va
arxivlash
jarayonini
tashkil etish

mustagqillik mustaqil bajarish

3. Jarayon davomida yuzaga kelgan texnik nosozliklarni
tezda aniglash va bartaraf etishda mas’uliyat bilan
harakat gilish
Mehnat harakatlari:
1. Yozilgan audio fayllarni kompyuterga yuklash va
montaj dasturiga integratsiya qilish
2. Fayllarni kerakli formatga konvertatsiya qilish va
tahrir uchun tayyorlash (normalizatsiya, kesish,
birlashtirish)

E2.01.5 3. Montaj jarayoni uchun fayllarni belgilangan nomlash

Yozib olingan ovoz
materiallarini
montaj
dasturlariga
yuklash, kerakli
formatda tahrir va
gayta ishlash
uchun tayyorlash

tizimiga muvofiq saqlash

Ko‘nikma:

Audio fayllarni montaj dasturlariga yuklash va formatini
moslashtirish

Fayllarni tahrirlash va montajga tayyorlash uchun
dasturiy vositalardan samarali foydalanish

Fayllarni to‘g‘ri nomlash, tartiblash va arxivlash

Bilim:

Audio fayllari formatlari (WAV, MP3, FLAC va boshgalar)
va ularning texnik xususiyatlari

Montaj dasturlari (Adobe Audition, Pro Tools, Reaper va
h.k.) ishlash prinsiplari

Ovoz montaji va qayta ishlash jarayonidagi texnologik
talablar va standartlar

E2.02.5
Tayyor audio
fayllarni arxivlash,
nomlash tizimi
asosida saqglash va
ularning sifat
nazoratini amalga
oshirish

Mehnat harakatlari:

1. Tayyor audio fayllarni texnik talablar asosida
tekshirish va sifat nazoratidan o‘tkazish
2. Audio materiallarni nomlash tizimiga muvofiq

tartiblash va arxiv katalogiga joylashtirish

3. Arxivdagi fayllarning zaxira nusxasini yaratish va
xavfsiz saglanishini ta’minlash

Ko‘nikma:

Audio fayllar sifati va texnik holatini baholash

Arxiv tizimlarida fayllarni nomlash, tartiblash va saglash

Ma’lumotlarni xavfsiz saqlash va zaxira nusxalarini
yaratish

Bilim:

Audio fayllarni sifat nazorati mezonlari (signal/shovgin
nisbati, format aniqligi, bit tezligi)
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Arxivlash tizimlari, fayl nomlash va kataloglashtirish
standartlari

Ma’lumotlar  xavfsizligi va zaxiralash  (backup)
texnologiyalari

Mas’uliyat va
mustagqillik

1. Audio materiallarni qayta ishlash, montajga
tayyorlash va arxivlash jarayonlarining to‘g’ri tashkil
etilishi uchun javobgarlik

2. Ovoz sifatining texnik talablar va efir standartlariga
mos bo’lishini ta’minlashda mustagil qarorlar gabul
gilish

3. Audio fayllarni saglash, nomlash va zaxiralashda aniq
tartib va axborot xavfsizligini ta’minlash

Texnik va/yoki texnologik talab

Mikrofonlar (dinamik, kondensator, lavalier, “shotgun”
turlari)

Mikrofon  stendlari va  pop-filtrlar  (shovqinni
kamaytirish uchun)

Mikser pulti (audio mikser) — bir nechta manbalardan
kelayotgan signallarni boshqarish va muvozanatlash
uchun

Audio interfeyslar — mikrofon signalini ragamli
formatga o‘tkazuvchi qurilma

Kabellar va ulanish adapterlari (XLR, TRS, RCA, USB)
Naushniklar (monitoring uchun) — ovoz sifatini real
vagt rejimida tekshirish uchun

Akustik tizimlar (monitor kolonkalari) — tayyor audio
materialni tekshirish uchun

Shovgindan himoya vositalari (akustik panellar,
paravanalar, ovoz yutuvchi materiallar)

Audio yozuv qurilmalari (rekorderlar) — tashqi yozuvlar
uchun

Signal protsessorlari (kompressor, limiter, ekvalayzer) —
ovoz sifatini bargarorlashtirish va sozlash uchun

Monitoring tizimlari — efir paytida ovoz ogimini
kuzatish uchun
Audio router va patch-panel — signal oqimini

yo‘naltirish va boshqarish uchun
Zaxira yozuv tizimi (backup recorder) — asosiy yozuv
bilan parallel yozish uchun
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Kasbning nomi

Televideniye rejissyori

Mashg‘ulot nomining kodi

26541

TMR bo‘yicha malaka darajasi

6

Malakani baholashga qo‘yiladigan
talablar

Malakani baholash tavsiya etiladi

Amaliy tajriba (ish staji)ga go‘yilgan
talablar:

Tajribali rejissyor yoki muharrir ustozligida amaliy
tajriba orttirish (stajirovka) talab etiladi

Layoqgatiga va shaxsiy
kompetensiyalarga go‘yilgan
talablar

Maxsus ruxsatlar:

18 yoshga to‘Igan bo’lishi;

Ishga kirishda dastlabki tibbiy ko‘rikdan o‘tgan bo’lishi;
Ishga munosabat va xulg-atvor:

-Kasbiy faoliyat doirasida vujudga keladigan turli
masalalar yechimini topish usullarini tanlay olish;

-Rahbar tomonidan belgilangan maqgsadga erishish
uchun jamoada ishlay olish;

-O‘zining kasbiy malakasini va shaxsiy kamolotini
takomillashtirib borish;

-Jamoada va ma’lum vazifani bajarishga yo‘naltirilgan
guruhda ishlash, hamkasblar, rahbarlar va mijozlar
bilan samimiy, xushmuomala hamda samarali mulogot
qilish;

-Ta’lim olgan tilida fikrini og‘zaki va yozma ravishda
ravon bayon qilish;

-Umuminsoniy fazilatlarga ega bo‘lish, oz millatini va
Vatanini sevish, u bilan faxrlanish, milliy urf-odatlar,
gadriyatlarni hurmat qilish;

-Professional vazifalarni samarali bajarish uchun zarur
bo‘ladigan ma’lumotlarni gidirish;

-Kasbiy faoliyatida axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini go‘llash;

-Kasbga doir hujjatlar bilan ishlash;

-Kasbiy faoliyatda xavfsizlik texnikasi va mehnat
muhofazasi qoidalariga amal qilish ko‘nikmalariga ega
bo’lish.

-Sanoat va nosanoat tashkilotlarda vujudga keladigan
chigindilarni  atrof-muhitga zarar yetkazmaslik
choralarini ko‘rish va utilizatsiya qilish;

- -Sohaga oid ekologik madaniyatga rioya gilgan
holda faoliyat olib borish

Ta’lim darajasiga go‘yilgan talablar

Bakalavriat, o‘rta maxsus professional ta’lim va amaliy
tajriba

Norasmiy va informal ta’lim bilan
bog’ligligi

Kasbiy standartlar reyestrida

mavjudligi

Kasbning boshga mumkin bo’‘lgan
nomlari

Xizmatchi mutaxassis Televideniye rejissyori
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Boshga kasblar bilan alogadorligi

TMR bo‘yicha Kasbning nomi:
malaka darajasi:
5 Rejissyor assistenti
(yordamchisi)
5 Televideniye va radio ovoz
rejissyori assistenti
5 Ovoz rejissyori assistenti

Mehnat funksiyalarining tavsifi

Kodi va nomi

Mehnat vazifalari

F1.6
Televideniye
dasturlari va

ko‘rsatuvlarini
badiiy, texnik
hamda ijodiy
jihatdan
rejalashtirish
va boshgarish

F1.01.6
Dastur (ko‘rsatuy,
reportaj, film,
reklama roligi)
ssenariysini ishlab
chiqish, badiiy
g‘oya va
rejissyorlik
konsepsiyasini
shakllantirish

O‘qitish natijalari

Mehnat harakatlari:

1. Dastur mavzusi, magsadi va auditoriyasini tahlil qilib,
badiiy g‘oyani konseptual asosda shakllantirish

2. Dastur yoki film uchun ssenariy tuzilmasini ishlab
chiqish, syujet chizig‘ini, personajlar va sahnalarni
rejalashtirish

3. Rejissyorlik konsepsiyasini yaratish va uni vizual,
dramaturgik hamda texnik yechimlar orqali asoslash

Ko‘nikma:

G‘oyani tahlil gilish va ijodiy konsept yaratish

Ssenariy tuzish, kompozitsiya va dramatik struktura
bo‘yicha amaliy yozuv va tahrirlash

Vizual tasvir, ovoz va montaj yechimlarini rejissyorlik
mahoratiga muvofig uyg‘unlashtirish

Bilim:

Rejissyorlik va ssenariy yozish nazariyalari hamda badiiy
ifoda vositalari

Televideniye, kino va reklama mahsulotlarining janr va
format xususiyatlari

Tomoshabin psixologiyasi, auditoriya ehtiyojlari va
media-estetika gonuniyatlari

F1.02.6
Suratga olish
jarayonida ijodiy
jamoa (operator,
0Vvoz rejissyori,
yorituvchi,
montajchi va
boshqgalar) ishini
muvofiglashtirish
hamda sifatli efir
tasvirini
ta’minlash

Mehnat harakatlari:

1. Suratga olish maydonida jamoa a’zolari o‘rtasida
vazifalarni tagsimlash va ijodiy jarayonni boshqarish

2. Operator, ovoz va yoritish bo‘yicha mutaxassislar
bilan doimiy aloga o‘rnatib, tasvir va ovoz uyg‘unligini
nazorat gilish

3. Suratga olish davomida texnik va ijodiy muammolarni
tezkor hal etish, efir sifatini ta’minlash

Ko‘nikma:

ljodiy va texnik xodimlar faoliyatini muvofiglashtirish

Efir jarayonida tasvir, ovoz va yoritish tizimlarining
ishlashini nazorat qilish

Bilim:

Televideniye ishlab chiqgarish jarayonining bosqichlariva
texnologik ketma-ketligi

Operatorlik, ovoz yozish va yoritish texnikasining ishlash
prinsiplari va ularning o‘zaro integratsiyasi
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Efirdagi vizual estetika, rang, yorug‘lik va kompozitsiya
gonuniyatlari

Mas'uliyat va
mustaqillik

mahsulotni
mahsulot

to’liq
sifatini

1. Ssenariy asosida audiovizual
shakllantirish  orgali televizion
kafolatlash

2. Syomka va montaj jarayonlarini shaxsiy rejissyorlik
uslubi va 0z rejasi asosida boshqarish

3. Qo‘llaniladigan uskunalar, joylar (lokatsiyalar),
yoritish sxemalari kabi texnik yechimlarni tanlash

4. ljodiy va texnik masalalarda jamoani yo‘naltirish va
muvofiglashtirishda mustaqil harakat qilish

F2.6
Televideniye
dasturlarining
efirga
tayyorlanishi
va texnik
sifatini nazorat
gilish

F2.01.6
Montaj jarayonini
boshgarish, video

Mehnat harakatlari:

1.Video va audio materiallarni tahrir dasturlarida
birlashtirish  jarayonini nazorat qilish, montajchi
faoliyatini muvofiglashtirish

Montaj jarayonida tasvir, ovoz, grafika va effektlarning
uyg‘unligini tekshirish

Tayyor mahsulotni efir talablari va ssenariyga mosligini
ko‘rib chigish, yakuniy variantni tasdiglash

Ko‘nikma:

va audio Video va audio montaj jarayonini tashkil etish va sifat
materiallarning | nazoratini amalga oshirish
uzviyligini Efir standartlariga mos tayyor mahsulotni tahlil gilish va
ta’minlash, yakuniy tasdiqg berish
yakuniy variantni | Montaj dasturlarida (Adobe Premiere Pro, Final Cut,
efir uchun DaVinci Resolve va boshqalar) ishlashni nazorat gilish va
tasdiglash yo‘naltirish
Bilim:
Video va audio montaj texnologiyalari, formatlari
Efirga tayyorlash texnik talablari, rang korreksiyasi va
ovoz balansini sozlash asoslari
Televideniye mahsulotlarining post produksiya jarayoni
va sifat nazorati standartlari
Mehnat harakatlari:
F2.02.6 Efir jarayonida video va audio signallarni real vaqt

Efirda texnik
nosozliklar, ovoz
va tasvir
muvofigligini
kuzatish, sifat
standartlariga
muvofigligini
nazorat gilish
hamda hisobot
hujjatlarini
tayyorlash

rejimida kuzatish, nosozlik va buzilishlarni aniglash

Tasvir va ovozning muvofigligini, rang, yorug‘lik va ovoz
balansini nazorat gilish

Jarayon yakunida sifat nazorati bo‘yicha hisobotlarni
tayyorlash va tegishli xodimlarga tagdim etish

Ko‘nikma:

Efir sifatini real vaqt rejimida baholash va nosozliklarni
bartaraf etish

Video va audio muvofigligini tekshirish, sifat

standartlariga rioya gilish

Hisobot va texnik hujjatlarni tuzish va tagdim etish
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Bilim:

Efir jarayoni texnologiyasi, signal monitoringi va texnik
nosozliklarni aniglash usullari

Ovoz va tasvirning standart sifat ko‘rsatkichlari,
muvofiglik va efir talablari

Hisobot tuzish, jurnal va texnik hujjatlarni yuritish
tartibi

Mas’uliyat va
mustaqillik

1. Efirga tayyorgarlik jarayonida texnik sifatni baholash
va zarur choralarni ko‘rishda mustaqil qarorlar gabul
gilish

2. Texnik nosozliklar, uzilishlar yoki sifatsiz materiallarni
aniglash va bartaraf etishda javobgarlik

3. Efirga chigadigan materialning ovoz, tasvir va montaj
sifatiga mosligini nazorat qilish va standartlarga rioya
gilinishiga mas’uliyatni oz zimmasiga olish

Texnik va/yoki texnologik talab

Professional video kameralar (SD, HD, 4K, kino va
broadcast kameralar)

Kamera stabilizatorlari va stativlar (tripod, gimbal,
steadicam)

Obyektivlar (turli fokus uzunliklari: wide, telephoto,
prime, zoom)

Filtrlar va linza aksessuarlar (ND-filtr, polarizatsiya,
diffuzor)

Monitorlar va viewfinderlar — tasvirni real vaqtda
kuzatish uchun
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V. Kasbiy standartning texnik ma’lumotlari

5.1. Kasbiy standartni ishlab chigishda ishtirok etgan tashkilot (korxona)lar

to‘g’risida ma’lumot

Ishlab chiquvchilar to‘g‘risida ma’lumot

Ish joyi va lavozimi

Familiyasi, ismi, otasining ismi

oA IWIN e




